10. PROCEDURA
 USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOŚCI UCZNIÓW

I ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJĘĆ

1. Podstawą sklasyfikowania ucznia jest co najmniej 50% obecności na wszystkich zajęciach edukacyjnych.

2. W przypadku gdy uczeń nie jest sklasyfikowany z jednego lub więcej przedmiotów, może ubiegać się o prawo do egzaminu klasyfikacyjnego.

3. Jeżeli nieobecności te są nieusprawiedliwione, dyrektora ma prawo odmówić zgody na egzamin klasyfikacyjny.

4. Każda nieobecność powinna być usprawiedliwiona w ciągu 14 dni roboczych  od powrotu ucznia do szkoły. Po upływie terminu godziny nieobecności ucznia traktowane są jako godziny nieusprawiedliwione.
5. Uczniowi, który ze względu na dłuższą chorobę, nie może uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych w szkole organizuje się nauczanie indywidualne (na warunkach zgodnych z rozporządzeniem o nauczaniu indywidualnym).

6. W przypadku, gdy nieobecność nie zostanie usprawiedliwiona w ustalonym terminie, wszystkie godziny traktowane są jako nieusprawiedliwione.

7.  Dwukrotne nieuzasadnione, celowe spóźnienia na zajęcia szkolne traktowane są, jak 1 godzina nieusprawiedliwionej nieobecności na lekcjach.

8. Zwolnienia z ćwiczeń na lekcji WF z całości lub części roku szkolnego winny być dostarczone nauczycielowi uczącemu w ciągu 14 dni od daty wystawienia przez lekarza.

9. Zwolnienie z ćwiczeń nie oznacza zwolnienia z obecności na lekcji WF.

10. Uczniom uczestniczącym w zawodach sportowych, bądź konkursach przedmiotowych  odbywających się w czasie zajęć lekcyjnych nie zaznacza się nieobecności, lecz wpisuje się odpowiednio informację „zawody”, „konkurs” (wpisu dokonuje nauczyciel odpowiadający za organizację zawodów sportowych, konkursów przedmiotowych).
11. Rodzic jest zobowiązany ściśle współpracować z wychowawcą w celu kontroli frekwencji ucznia.
12. Wychowawca ma obowiązek przekazywania informacji o nieusprawiedliwionych nieobecnościach uczniów informując telefonicznie rodziców ucznia lub w elektronicznym dzienniku. 
13. Forma usprawiedliwienia nieobecności ucznia:
- pisemna

- przez dziennik elektroniczny
- ustna na zebraniach z rodzicami lub konsultacjach
- ustna na indywidualnych spotkaniach z wychowawcą klasy
14. Na prośbę rodzica uczeń może być zwolniony z lekcji w danym dniu. Wówczas zobowiązany jest do przedłożenia  pisemnej KARTY ZWOLNIENIA UCZNIA Z ZAJĘĆ LEKCYJNYCH, stanowiącej załącznik do Procedury.
15. Zasady zwalniania uczniów z zajęć lekcyjnych:
1) Uczeń oddaje wychowawcy lub osobie, która go zastępuję, lub nauczycielowi, z którym będzie miał lekcję, podpisaną przez rodzica "Kartę zwolnienia ..."

2) Wychowawca/nauczyciel podpisuje kartę i oddaje uczniowi.

3) Uczeń, wychodząc ze szkoły, oddaje, podpisaną przez wychowawcę/nauczyciela, "Kartę zwolnienia..." woźnej.

4) Woźna przekazuje "Kartę zwolnienia..." wychowawcy (do przegródki w pokoju nauczycielskim), który przechowuje ją w swojej dokumentacji.
załącznik nr 1

do Procedury usprawiedliwiania nieobecności w szkole
KARTA ZWOLNIENIA UCZNIA Z ZAJĘĆ LEKCYJNYCH
Imię i nazwisko ucznia: …………………………………………………………………………………………

Data urodzenia: …………………………………………………………………………………………………

Klasa: ……………………….…………………………………...…………………………………………………


Proszę o zwolnienie z zajęć lekcyjnych w dniu: ……………………… od godz. ……………
z  powodu ………………………………………………………..………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

Od chwili zwolnienia ze szkoły biorę pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo córki/syna.

Czechowice-Dziedzice, dnia ……………….

………………………………………………

………………………………………………


podpis rodzica




      podpis wychowawcy/z-cy wychowawcy/








 nauczyciela, z którego lekcji uczeń się zwalnia

